
?9ollTpo сг{l эпраlIк] ]\,, 1iit

т,а В i;iокреl\{ле н и м стрy ктчDн им пiлроз:l iлопл << I--llvx i вс ь кlt й
аГРС:"еХнiЧниii фаховrlЙ к*jlед;*i С\,ьлського нацiональ}iýго аграрногl}

yHlBepcиTýTTi)
м. l :-tvxlBVсП ky'aKo .rд цо| 3_u ci Trra 2ахз

в ocoС}i ()
з tэднir:t с]:*рсни ,rа Вiл*креь,!ленi{l{ стр\lrгчрitип,я пiлрti:здiл*м ttГ"l_r,.чiъЬькllii
агротехнiчl-tий фаховий коледiк Су*лського нацiональнOг0 аграрногtл
унiверситету}i в особi директOра коледжу Ilи,lвllненка Ана,rо,тiя lJасильilви.rа
з iншоТ сl,t]рсни },Kjl;tJlи цсй Доггrвiр про HacT\.Jll{e.

I. Прелмет лOгOвt}l}у
l .l, Гiрелilлет0}4 Догlзворr, с: лiя.llьr;iсть оýох *Tctpiн з:
- fiроgелсння сtliльF]l{х навчагiьних- пpaкTlil{i{Liý_ ý.iеlод}illнl-tх, вi.lховнич,

п;rоr}орiгrt,тацiй них та i нrпих
- 1l&jl1,11g1,1gя праiliвникi J"""Фrэп (.L/aKo 

_ r/?
до ýиюlаданFlя дисциltлiн професiйного
стуае H,T,iB коледiý_ч.

- проведен
роп

ф кзаý{ е Hl 8"]ýcTy*at ! rrя g],!iде}{тtв за у частк} предLlт&в Hl.{ Kt в

- ЧР-Z**цZаке Jl?

циклV ltавtlаJlьнL]гЬ плану пlдl,от,овки

кскчрсiй. пtаrtiс"гер класiв з,а базiня навLIальних занять, е
Ц./в lzo r,/?

_ fiрOведен}{я зах!I*тч звii iB з виробничрlх. {технtlлоr,iчноi ],а
передлI.tП;lомноТ) прак-I,14к. j{ип-п(}м}{их проектiв, ко]\{плексt{}tх аерi{iавник

- ,заq}iчеilня Iзнкладачtв ,rа ст1,,ден,гlв колед}}i}, дt} fiрOвсд*tiня
ý.lot{i],op}l гrгV розt}l{т}iч с
розробки бiзr:ес-п.зrанiв. ведgння бчхгалтерсь Koi та с"rат}lстt,tчtlоi :звi,гностi_
проектIв реконструкцii та ýулiвнlruтва o6'cKTiB вир*бницсго та t:оцiальногt}
призl"{аl{ення.

- вп ро вадяiен 1,1я e;te.bl eHTi в луаr ьн oi ос вi.ги :

- rrраtlевлаll_{т\,вання cтb,;tellT,iB.
- ьtолеlзнiза_цjТ rtaT,cpia.lbltir-TexHiчHoi бази
- ста;к\,ванl"{я вllкладачlв ýt]JеJ,жr на базi
- цадання ý.lо}tdцaBOcTl прокодиtеllня влtlзtэбни,tих {т*хнOлýгlчи(}l та

fi ередд}, плом Hoi ) праят}rк ýтуден та]\., и кал*яirФj на базi -

- обмiну сперат ивнсtо iнфорrтацrсю.
1.2" Сгtiро;-ll{ ý,{*}K\r,Ib в}tOснти за згOдою необкiднi злtiнлл i догtовнеlJtля

до дансг0 ýоговору.
2. {-'т;rжУвання в!.lкладачiв та fiроходж*ннfi виробничих практ}lк

?orr tт},лентам
1а/ с9 /с с)

tt
2.1 r зобов'язч€jться
'tl т
J,.l,l Гiрийня,ги *р*ьтада,lit} tiо"TeJiii}' .&,IЯ прох$д}i{е[l}jя cтai,i},BaHHý на

BcT,:tнOtsjle ни й на вrtаль н и L.l И iiлaнajl{ и -га irрогРа 1!{ iiь,lи т ер rTiH
1l]:-1.I.

nlj]li}TCIBKtl j
l lрлtйняти стчлентiв коледiл{ч спеti]&liьн**тей (гlаrlряпliв

ýlрOýt}д}li*нFtя ilý tт*хtхолOг1 та переддt{ýijlOмЕjr.}Т} лракти1{ на

с2 J,

встановле ни й на B"ra.l t ь н и ми гfjтаI-rаý{!{,га проt-ра]\,tам и TepMlH



?,I .З. Розподiлити cTy-*eHTiB згiдно з наказом на робочi мiсця,
и,ii дiлянки. Г[ризначитrt{самостiйнi рсбочi ;ллiспяi або навча,гiьн*-виробн

досвiд.lених фахiвuiв вiд _ ?е /LOЕ/акrэ_
jlля здiйснення безпосереднього керiвниt_tтва проходiкsняя]\,I ста}кyВанНfi

т#або в иробничоi {техн*логirtноi та переддttпл о п,l но i } iлракт,и и.и .

2.1,.+. Створити стyдентаý,t безпечнi yмови прашi на Ko}I{HoMy робочому
мiсцi або навчаJlьно-виробничiй дiлянцi t{a piB*li норь.rативник вимСг.
ilроволитr* iHcTpyrcT,aжi з t]корони праui, Забезпечити cT},;-ifHTiB сттецодягtlrс i

iншими засобами iндивiдуальног0 зах}"lЁту та ltадати лiкyвальнir-
профiлакт}lчне обслугсв},,ваýня за r{ормами tsстаЕовлениý{и ,ъчя вiдгtовiдних
mTaTLirlx праuiвникiв пiдлрисмЁтва.

2,1.5" ýоп,чскати студснтiв до роботи лише на посадах, шФ

вiдповiдак-lть програжае.{ пракIики ,га ьяайГlyтнjн rр*фе*iям, Забезпечит!1
ст_члентiв вироýtiи,lI{ bi и завданням и.

2.|.6" }lадавати в!lкладачаýl. студýнтаýt i керiвникаNI практики вiд
навчапьý*гФ зi?клад}, 1{o.л.;,]иBicTb кOри*туýатися *ýла;энаинýfol, техшiчними
:э;ttс.lбамьt^ влtрrзбн1,{чиь.{и приг,riшеннЁми. бiблiсэтек*ю, д*куаrентац]Сю,
н*абхiдноIс j&iя викоý8няя програми стаiкуýання та гlраýтики.

:"i.7. Заý*зrт*члtти в*д*tiitя ciб;:iKy ýidк*нання irрограý{и {:,га}Iiувilýнff та
пр&ктиЁiи. i-Ip* Bci ý{)рушrення труксl**i дпсцнплlни" внъ tрil"л_tнього

ро,}поря-lк_\, та iнш i пор1,lilення ltoB,iдoM;t яти навчаJlьний заклад.
2, 1"8, IТiсля закiнчентtя TepMiHv прO}iOд}кежня стаж;уýання т#або

вир*fiни,l*Т iт*хно;tсзг,iчн*Т ;га fiереддипломн*i} ttpaKT:иK}r надfrtи BиKjta;lýLiаM

та стyдентам характерист1,Iку, в якiй вiдобразити якiст,ь проходження ними
с] аrdуtsання т#абсl гtрактики.

2,2, Вiдокремл*ний стр}rстурний пiар*:злiл кГлухi вськлtй агротехнiчни й

фахrrвий кOлед}tt Сyп,tс.ького HAY>i зобов'язу€ться:
:.?.l. Призначлtти керiвниками практики нjд навч&riьного закладу

педагоr,iчних працiвникiв, якi ма}Oть не*бкiдн}, r!.iахов1, та мgтOдl,!чнч
пiдгtrтозкт,

2.2,}., Забезпечитt"t д"Qтримання виh,]-}адаl{аý{и" tfi,* прO.чOдять

ста}кvýа}{}tя "i,a стyдента}til. якi fiрOходrlть вltробнltчl {текнr:лсlгiчлл1, т*
передлиплоь4ну} практ}.lк\, тtrrl,довоi дисциплiltи та 11раt}рtл BHvrpimHboгс
трудOвсг0 розпс}рядl(у"

:"э.З. Надаsа,rlt c[tr]al{,,l викjtадаr{tв та ýтудентtв кол*джу лстlомOгу
о у розробrii бiзнес-плаl-tiв"

в*деннi бухгалтерс ьýс} та статистit.ttтоТ звiтност,i- р*кФнстрrчкшii та
ýулrвничтву *6'cKTiB B,ltpoбHttLl$гt} та *оцiа"тьýOго призначýння та iH,

3" 0рганiзацiйна форма дirrлькосr,i
З, i . Сторони об'сдн}rють tвоi зусилля lti;lяýом у-к"lадення данOго

,ffоговору без створення новgi юридичноТ псоби i без стýOрення спl,(ьних
Органi в зrправлiнrlя,

ý- Забеrпеченнftконфiленцiirн*с"гi
З.l. Стороr:и зобов'язуються }tадавати 0дL{а *днiй iнd:орь,tаuiю,

н*обхiднl, jLrIя ,lрsведення робiт якi с прелметоl\t дансгс fiогово;эу.
З.2. Сторони зобов'язутотьýя дотрирtуватисъ конr}iленцiйностi tцода

0трр{мання iнtfuормацii, а Taкoilt 1знань, лс}Ёвiлу. про якi :}азначено, щ0 BOHI.{

ьlають конфiленцiй иий харалfгер,



4 З. З надано}r: iнформаuiсю MolKyTb бути ознайом,тlенi лише Ti особи iз
ЧИСЛа гlраuiвникiв обох CTopiH, KoTpi б*зпосередньо пов'язаллi з вЕконанням
р*бiт по даноlч{]- догOворY"

5. Вiдпэвiда;льнiсть cTopiH
5.1. Кох<на сторOна повиiстю бере на с*бе ви-грати щодý вшко}{аI{ýя своТх

зобов'язань по дано;ь{у договсэру.
5.2. Сторона, яка Еорушила cBoi зобов'язання п0 даýс&{у ýоrовору,

зобов'язана TepMiHoBo lтовiдомити iHirry Сторону i зроýити все *iд неТ
зацеяiне для врегуjтюва}týfl справи,

6, TepMirr дit доrовору,
6.1. ýаний договiр набувас чинностi з мOъ,lент_1.". його пiдпи*ання та дiс до

ýОВНог0 викflнання ст$р*н*ьqи свсiх зiiбов'язань, &il* не ýiльше 5 poKiB з
ý{аме}{тy fтого пiдпиýанн я.

?. Заклrочнi п*ложення
7.1 , Змiнн i допо*н*ння до данt}га ýог*вору ýносяться стOронами за

вза{ý{ноt0 згOдою Y rrи*ьNIOвiй формi згiдцо sстаtrовленого fiорядку.
'7.2. У виладк}, виникненýя суперечностей з gитаЁь, передбач8ýих

ДаFt}tь{ ýоговсроý{. чи у :зв'язкз,, з ним. {т$рOнý зr:бов'яз*нr' вiь:ити эа.чодiв
шодо iх вltрirшýF{*ля шляхOе4 fiер*мсвин. а i-x вирittJЁння здii*снtоtться на
*ct*oBi rt*г*дýtення *Topiн,

'? ,3. Даний лог*вiр буле вва}кати*ь заýерше}iим пis.ця виксна}lнý
С'Г*РОнами свi]iя з+ýtлв'язаýь ý0 BciK напý*мках ýзаЁмн*гс спiвребiтнйItтва,

7.4. Лап*fi ýСг*вiр *к":t*декrtй у кв*х прr,rмi;эниках, щ* ь{ак}ть сlдýйкýвy
юр}rдич!tу силу, по сдному для к*жноТ iз CTopiH"

*" f,tlл*гкорi ум*вlл

ВСП <<Глухiв*ьк*rй

агрот*нн i.{ нил't фах*виЙ кfij-iедýi
Сумськоrо FIAY*
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,тiih,?_?}_ý}
".у, *

Е-tиаil : lзlrrkhiч, ksпац-@jiftr,пеt

fiиректор коjlедх{у

Анат*лiй Л}{ТВ},t}-iЕНК{}

Фlп J

э а

!"--,It,

23уу Cr' 2uз р М,П. к х3

j,{1$$

} к.Oсtс.уttбjп фýre/ / l. /еtu.&с.сz_

,l3p


